Tekst jednolity przyjety na Zwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkéw WTW w dniu 17 czerwca 2024 r.

STATUT
WARSZAWSKIEGO TOWARZYSTWA
WIOSLARSKIEGO

WTW od chwili powstania w 1878 roku, kieruje sie hastem:
»,NASZE HAStO NASZA BRON - MItOSC, ZGODA, BRATNIA DtON”,

ktorego przestrzeganie jest sprawg honoru cztonkéw.

ROZDZIAL |

NAZWA, TEREN DZIAtANIA, CHARAKTER PRAWNY | GODtO

Nazwa stowarzyszenia

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Warszawskie Towarzystwo Wioslarskie, zwane dalej Towarzystwem.

Dopuszczalne jest uzywanie skroconej nazwy Towarzystwa w brzmieniu: WTW.

Teren dziatania
§2

Siedzibg Towarzystwa jest m. st. Warszawa

§3
Towarzystwo swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla witasciwego
realizowania swoich celéw Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$é poza granicami Rzeczypospolitej

Polskie;j.

Charakter prawny
§4
1. Towarzystwo dziata na podstawie przepisdw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo
o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. - o sporcie oraz niniejszego statutu i posiada
osobowos¢ prawna.
2. Nad dziatalnoscig Towarzystwa w mysl art. 8 ust. 5 pkt. 2 — Prawo o stowarzyszeniach nadzér

sprawuje Prezydent m.st. Warszawy.
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§5
Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu

dziatania.

§6

Czas trwania Towarzystwa jest nieograniczony.

§7
Podstawg dziatalnosci Towarzystwa jest praca spoteczna cztonkéw. Wybieralne wtadze Towarzystwa
za swa prace mogg otrzymywac wynagrodzenie. Forme i wysoko$¢ wynagrodzenia ustala sie w drodze
uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa. Do prowadzenia dziatalnosci statutowej
Towarzystwa mogg by¢ zatrudniani pracownicy etatowi nie bedgcy cztonkami Towarzystwa oraz osoby

bedgce cztonkami Towarzystwa

Godto
§8
1. Godtem Towarzystwa jest herb m. st. Warszawy - srebrna Syrena na czerwonej tarczy. Tarcza jest
natozona na dwa skrzyzowane wiosta w kolorze ztotym z dwoma paskami niebieskimi na dolnej
czesci pidra. Nad tarczg umieszczona jest korona w formie barbakanu tréj bramowego koloru
ceglastego. Elementy te natozone sg na kotwice koloru ciemnoztotego z linkg. Wiosta, kotwica
i tarcza herbowa pokrywajg sie miejscami srodkowymi w centralnym punkcie. Po obu stronach
tarczy herbowej od korony do ramion kotwicy zwisajg faliScie dwie szarfy w kolorze biato-

niebieskim. W dole, ponizej ramion kotwicy umieszczone s3 cyfry 1878 w kolorze ztotym.



Tekst jednolity przyjety na Zwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkéw WTW w dniu 17 czerwca 2024 r.

N\ ':""71.‘:;._‘_;' %

2. Flaga Towarzystwa jest zarazem banderg na jednostkach ptywajgcych, ma ksztatt prostokata o
proporcjach 5:8, biate tto z natozonym krzyzem niebieskim, szerokosci 1/10 dtugosci flagi,

dzielgcym biate pole na cztery rowne czesci. W gérnym polu przy drzewcu jest umieszczona godto.

3. Proporzec Towarzystwa jest w ksztatcie trojkgta réwnoramiennego o proporcjach 2:3 ma tto biate
z natozonym niebieskim krzyzem szerokosci 1/10 dtugosci proporca, dzielgcym go na cztery czesci.
Poziome ramiona krzyza sg do siebie wstosunku 1:2. W gdérnym polu przy drzewcu jest
umieszczone godto. Uzywany jest na jednostkach ptywajgcych zamiast bandery.

4. Emblematem Towarzystwa jest tarcza o stylizowanym ksztatcie. Tto biate z niebieskg obwddka.
W gérnej czesci tarczy umieszczone sg litery ,WTW” w kolorze niebieskim i o rozmiarze L’
w wysokosci tarczy. Cze$¢ dolna jest podzielona na trzy pola, z ktérych skrajne sg niebieskie

a srodkowe biate.
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5. Towarzystwo moze posiada¢ odznake cztonkowska. Forme odznaki ustala Zarzagd Towarzystwa.

6. Towarzystwo uzywa pieczeci okragtej, z napisem w otoku: ,Warszawskie Towarzystwo
Wioslarskie” oraz date ,1878”. W $rodku kota umieszczone jest godto Towarzystwa.

7. Towarzystwo ma prawo do wydawania cztonkom legitymacji cztonkowskich. Forme i tresc¢

legitymacji ustala Zarzagd Towarzystwa.

ROZDZIAL I
CEL 1 SRODKI DZIALANIA

Cel Towarzystwa

§9

1. Rozwdjipopularyzacja sportow i turystyki wodnej oraz rekreacji ze szczegdlnym uwzglednieniem
wiosélarstwa oraz zeglarstwa i kajakarstwa.

2. Tworzenie i utrzymywanie dogodnych warunkéw dla amatorskiego i zawodniczego uprawiania
sportéw i turystyki wodnej, w tym rehabilitacji oséb niepetnosprawnych.

3. Szkolenie dzieci i mtodziezy uprawiajgcej wyczynowo sporty wodne do poziomu umozliwiajgcego
uczestnictwo w Igrzyskach Olimpijskich i Mistrzostwach Swiata, a takze do uczestnictwa oséb
niepetnosprawnych w miedzynarodowym wspdétzawodnictwie sportowym.

4. Ksztattowanie postaw szlachetnej rywalizacji i kolezeristwa wsréd cztonkdw Towarzystwa.

5. Wspdtdziatania w dazeniu do ochrony srodowiska naturalnego, w szczegdlnosci wodnego.

6. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju Swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.

7. Dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktdw i wspodtpracy miedzy
spoteczenstwami.

8. Organizowanie i upowszechnianie sportéw wodnych oséb niepetnosprawnych w zakresie sportu

i turystyki. Prowadzenie i finansowanie dziatalnosci rehabilitacyjno-edukacyjnej dla dzieci
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i mtodziezy niepetnosprawne;j.

9. Promowanie i reklamowanie dziatalnosci, celow oraz wartosci Towarzystwa, a takze promowanie

i reklamowanie cztonkéw Towarzystwa, podmiotow powigzanych z Towarzystwem oraz

podmiotdéw trzecich

Srodki dziatania

§10

1. Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Propagowanie dostepnymi Srodkami medialnymi uprawiania sportéw i turystyki wodnej
oraz rekreacji w spoteczenstwie, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy oraz
0s6b niepetnosprawnych.

Organizowanie zawoddw oraz imprez sportowych i turystycznych.

Organizowanie imprez kulturalnych i spotkan towarzyskich.

Wspodtpraca z mtodziezowymi organizacjami sportowymi, szkolnymi i poza szkolnymi.
Organizowanie i prowadzenie szkolenia, treningdw, zgrupowan i obozéw szkoleniowych.
Umozliwianie cztonkom Towarzystwa budowy i remontu wtasnego sprzetu ptywajgcego na
terenie obiektow Towarzystwa.

Organizowanie i prowadzenie zaje¢ integracyjnych oraz rehabilitacyjno-edukacyjnych dla
0s6b niepetnosprawnych.

projektowanie i realizowanie kampanii reklamowych, w tym m.in.: (I) projektowanie,
planowanie i umieszczanie reklam we wszelkich mediach (m.in. prasie, Internecie, mediach
spotecznosciowych) oraz na wszelkich dostepnych nosnikach i$rodkach przekazu, w tym
w szczegdlnosci na wydarzeniach organizowanych przez Towarzystwo oraz materiatach
nalezagcych do Towarzystwa, (llI) dystrybucje i doreczanie materiatdw promocyjnych
i reklamowych, (lll) tworzenie stoisk oraz innych miejsc wystawowych w celach promocji
i reklamy, a takze prowadzenie kampanii reklamowych i podejmowanie wszelkich innych

dziatan w celach promaocji i reklamy.

2. Dziatalnos$¢ Towarzystwa moze by¢ dziatalnoscig odptatng w zakresie zapisanym w § 10 ust. 1, pkt.

od 1) do 8).

3. Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg, ktdrej celem jest pomnazanie majatku

Towarzystwa oraz finansowanie celdw statutowych, przy czym caty dochdd z dziatalnosci

gospodarczej przeznaczony jest na dziatalnos$¢ stuzacg realizacji celéw statutowych.

4. Towarzystwo sporzadza roczne sprawozdanie merytoryczne ze swojej dziatalnosci, z zastrzezeniem

przepisdw odrebnych, oraz podaje do publicznej wiadomosci w sposéb umozliwiajgcy zapoznanie
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sie z tym sprawozdaniem przez zainteresowane podmioty.
5. Towarzystwo sporzadza i ogfasza roczne sprawozdanie finansowe, zgodnie z ustawg

o rachunkowosci.
ROZDZIAL 11l

CZtONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

Cztonkowie Towarzystwa

§11

1. Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na:

1) Kandydatow,

2) Cztonkow zwyczajnych,
3) Cztonkow juniordw,

4) Cztonkdéw seniorow,

5) Cztonkow jubilatow,

6) Cztonkow wspierajgcych,
7) Cztonkéw honorowych.

2. Kandydatem Towarzystwa moze by¢ kazda osoba, ktéra ukonczyta 18 rok zycia, ztozyta stosowng
deklaracje podpisang przez dwdéch Cztonkéw zwyczajnych - wprowadzajgcych Kandydata do danej
sekcji i dopetnita wszelkich formalnosci finansowych (wpisowe). Po uzyskaniu stosowanych
dokumentéow Kandydat jest przyjmowany do Towarzystwa na podstawie uchwaty Zarzadu
w przedmiocie przyjecia Kandydata.

3. Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze stac sie kandydat po odbyciu rocznego stazu, ztozenia
whiosku przez kierownika odpowiedniej Sekcji, akceptacji Komisji Etyki i Spraw Cztonkowskich po
wykazaniu sie przez Kandydata znajomoscig Statutu WTW, podstawowg wiedzg historyczng na
temat Towarzystwa, wykazaniu sie spoteczng pracg dla Towarzystwa w ilosci godzin ustalonych
i potwierdzonych przez Sekcje Towarzystwa oraz przyjeciu przez Zarzad Towarzystwa zwykig
wiekszoscig gtosow w drodze uchwaty.

W szczegdlnych przypadkach na wniosek cztonka Zarzgdu popartego opinig Komisji Etyki i Spraw
Cztonkowskich, termin rocznego stazu kandydata moze zosta¢ skrécony uchwatg Zarzadu
Towarzystwa.

4. Cztonkiem seniorem Towarzystwa moze staé¢ sie cztonek zwyczajny, ktéry ukonczyt 60 lat
i legitymuje sie 20 letnim stazem cztonkowskim. Wniosek w tej sprawie sktada Przewodniczacy
Kota Senioréw a Zarzad Towarzystwa podejmuje stosowng uchwate.

5. Cztonkiem jubilatem Towarzystwa moze staé¢ sie cztonek zwyczajny, ktéry ukonczyt 60 lat
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i legitymuje sie 40 letnim stazem cztonkowskim. Wniosek w tej sprawie sktada Przewodniczgcy
Kota Senioréw a Zarzad Towarzystwa podejmuje stosowng uchwate.

6. Cztonkiem juniorem moze by¢é osoba do osiemnastego roku zycia po zgtoszeniu stosownej
deklaracji podpisanej przez jednego z rodzicéw lub prawnego opiekuna, trenera i podjeciu
Uchwaty przez Zarzad Towarzystwa. Po ukonczeniu 18 - tego roku zycia cztonek junior moze zostaé
cztonkiem zwyczajnym bez odbywania stazu, po ztozeniu stosownej deklaracji i podjeciu Uchwaty
przez Zarzad Towarzystwa.

7. Cztonkiem wspierajgcym moze zostac¢ osoba prawna lub fizyczna po ztozeniu pisemnej deklaracji
o przekazywaniu na rzecz Towarzystwa corocznej darowizny finansowej lub rzeczowej o wartosci
nie mniejszej od sumy obowigzujgcych sktadek w danym roku i podjetej Uchwaty Zarzadu
Towarzystwa.

8. Godnos¢ Cztonka Honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkow Towarzystwa na wniosek Zarzadu

Towarzystwa, osobom fizycznym, szczegdlnie zastuzonym dla Towarzystwa.

Prawa cztonkéw
§12
1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo korzystania z:
1) czynnego prawa wyborczego,
2) biernego prawa wyborczego,
3) prawa gtosu stanowigcego na Walnym Zebraniu Cztonkéw,
4) noszenia stroju, emblematéw i odznak Towarzystwa,
5) pomieszczen i urzadzen klubowych,
6) klubowego sprzetu treningowego, sportowego i turystycznego,
7) konsultacji szkoleniowej instruktoréow i trenerdow.

2. Cztonkowie juniorzy, ktérzy ukonczyli 16 lat, odbyli co najmniej dwuletni staz oraz posiadajg
ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych i cztonkowie Honorowi posiadajg wszystkie prawa
cztonkéw zwyczajnych wraz z czynnym prawem wyborczym.

3. Cztonkowie juniorzy, ktdrzy nie ukonczyli lat 16 lub nie odbyli co najmniej dwuletniego stazu
posiadajg wszystkie prawa cztonkdw zwyczajnych, oprdcz czynnego i biernego prawa wyborczego
oraz prawa gtosy stanowigcego na Walnym Zebraniu Cztonkow.

4. Cztonkowie seniorzy i jubilaci posiadajg wszystkie prawa cztonkéw zwyczajnych.

5. Kandydaci i Cztonkowie Wspierajgcy majg prawo korzystania z pomieszczen i urzadzen klubowych
oraz klubowego sprzetu turystycznego. Kandydatom oraz Cztonkom Wspierajgcym nie przystuguja

zadne ulgi takie jak Cztonkom Zwyczajnym, chyba Zze o tym zdecyduje Zarzad Towarzystwa.
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Obowigzki cztonkéw

§13

1. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

2.

1) przestrzegania postanowien Statutu Towarzystwa, uchwat i zarzadzen Wtadz Towarzystwa,
oraz godnego reprezentowania Towarzystwa,

2) przestrzegania zasad etyki i kolezenstwa, okreslonych w Kodeksie Etyki Towarzystwa,

3) czynnego udziatu w realizacji celéw statutowych,

4) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkodw,

5) uczestnictwa w imprezach i wystgpieniach reprezentacyjnych w razie powotania ich przez
Zarzad Towarzystwa,

6) noszenia stroju, emblematow i odznak na wszystkich imprezach i wystgpieniach
reprezentacyjnych, w przypadku petnienia przez nich funkcji we wtadzach Towarzystwa,

7) terminowego ptacenia sktadek,

8) terminowego wnoszenia opfat za uzywanie terendw, urzadzen i sprzetu klubowego, zgodnie
z obowigzujgcym cennikiem,

9) dbania o stan techniczny i wyglad terendw, obiektéw i urzadzen Towarzystwa,

10) dbania o stan techniczny oraz udziatu w konserwacji urzadzen i sprzetu treningowego,
turystycznego i sportowego, szczegdlnie przez nich uzywanego

Kandydaci, cztonkowie juniorzy i cztonkowie wspierajagcy majg takie same obowigzki jak

cztonkowie zwyczajni. Zwolnieni sg jedynie z obowigzku uczestnictwa w Walnych Zebraniach

Cztonkdw.

Cztonkowie seniorzy i jubilaci majg takie same obowigzki jak cztonkowie zwyczajni, w wytgczeniem:

1) obowigzkowego uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkdw,

2) ptacenia sktadek.

Cztonek Honorowy posiada wszystkie obowigzki cztonka Seniora i Jubilata z wytgczeniem

wszystkich optat na rzecz Towarzystwa.

Wygasniecie cztonkostwa
§14
Wygasniecie kandydatury nastepuje w przypadku:
1) dobrowolnego pisemnego wystgpienia Kandydata do Zarzadu Towarzystwa,
2) skreslenia uchwatg Zarzadu Towarzystwa z powodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich
oraz innych opfat wynikajgcych z cennika ustug Towarzystwa przez okres diuiszy od 3
miesiecy, bez pisemnego upomnienia.

Wygasniecie cztonkostwa cztonka zwyczajnego nastepuje w przypadku:
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1)
2)
3)

4)

$Smierci cztonka,

dobrowolnego pisemnego wystgpienia do Zarzgdu Towarzystwa,

skreslenia Uchwatg Zarzagdu Towarzystwa z powodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich
oraz innych opfat wynikajgcych z cennika ustug Towarzystwa przez okres diuiszy od 3
miesiecy, po jednokrotnym pisemnym upomnieniu,

skreslenia  Uchwatg Zarzadu Towarzystwa z powodu dwukrotnej kolejnej

nieusprawiedliwionej nieobecnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdéw Towarzystwa.

3. Wygasniecie cztonkostwa cztonka juniora nastepuje w przypadku:

1)
2)

3)
4)

$mierci cztonka,

dobrowolnego pisemnego wystgpienia do Zarzagdu Towarzystwa rodzicow lub prawnego
opiekuna,

skreslenia Uchwatg Zarzagdu Towarzystwa w uzasadnionych przypadkach na wniosek trenera,
skreslenia Uchwatg Zarzagdu Towarzystwa z powodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich

przez okres dtuzszy od 3 miesiecy, po jednokrotnym pisemnym upomnieniu.

4. Woygasniecia cztonkostwa cztonka seniora i jubilata nastepuje jedynie w przypadku:

1)
2)
3)

4)

$mierci cztonka,

dobrowolnego pisemnego wystgpienia do Zarzagdu Towarzystwa,

skreslenia Uchwatg Zarzadu Towarzystwa z powodu zalegania z optatami wynikajgcymi
z cennika ustug Towarzystwa przez okres dtuzszy od 3 miesiecy, po jednokrotnym pisemnym
upomnieniu;

skreslenia  Uchwata Zarzadu Towarzystwa z powodu dwukrotnej kolejnej

nieusprawiedliwionej nieobecnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw Towarzystwa.

5. Wygasniecie cztonkostwa cztonka wspierajgcego nastepuje w przypadku:

1)
2)
3)

Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez osobe prawng,

dobrowolnego pisemnego wystgpienia do Zarzgdu Towarzystwa,

skreslenia uchwatg Zarzagdu Towarzystwa z powodu zalegania z optatg sktadek cztonkowskich
oraz optat wynikajgcych z cennika ustug Towarzystwa przez okres dfuzszy niz 3 miesigce lub
nierealizowania deklarowanego wsparcia na rzecz Towarzystwa, o ktérym mowa w § 11 ust.

7 Statutu.

6. Byty cztonek, ktérego cztonkostwo wygasto z przyczyn wskazanych w § 14 ust. 1-4 Statutu, moze

ubiegac sie o ponowne przyjecie w poczet cztonkdw Towarzystwa po uiszczeniu wpisowego oraz

sktadki cztonkowskiej za miesigc, w ktérym zostat ponownie przyjety. Ponowny wpis na liste

cztonkéw Stowarzyszenia nastepuje na podstawie stosownej uchwaty Zarzadu.

7. lJezeli wygasniecie cztonkostwa nastgpito z powodu zalegania z optatami na rzecz Stowarzyszenia,

warunkiem ponownego wpisu na liste cztonkdw jest uiszczenie zalegtych optat przypadajgcych na



Tekst jednolity przyjety na Zwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkéw WTW w dniu 17 czerwca 2024 r.

10.

dzien wygasniecia cztonkostwa.

Cztonkowi ponownie przyjetemu do Stowarzyszenia przystuguje ten sam status co przed
wykresleniem, z uwzglednieniem rodzaju cztonkostwa, stazu cztonkowskiego oraz przynaleznosci
do sekgji.

Mozliwe jest jedynie dwukrotne przyjecie bytego cztonka w trybie §14 ust. 5-8 Statutu.

Przepisow §14 ust. 5-8 Statutu nie stosuje sie do cztonkdw juniorow wykreslonych na podstawie

§14 ust. 3 pkt 3 Statutu.

Utrata cztonkostwa
§15
Utrata cztonkostwa nastepuje Uchwaty Zarzgdu Towarzystwa o wykluczeniu na podstawie opinii
Komisji Etyki i Spraw Cztonkowskich, w przypadkach:
1) na podstawie negatywnej opinii Komisji Etyki i Spraw Cztonkowskich;
2) prawomocnego wyroku Sgdu powszechnego za popetnienie umysinego przestepstwa lub
umyslnego przestepstwa skarbowego;
3) razgcego naruszenia postanowien Statutu Towarzystwa lub uchwat i zarzadzen Wtadz
Towarzystwa,
4) dziatania na szkode Towarzystwa,
5) razacego naruszenia zasad etyki i kolezenstwa okreslonych w kodeksie Etyki Towarzystwa;
6) wniosku kierownictwa Sekcji ze wzgledu na nieprzestrzeganie przez cztonka Regulaminu
Sekgji.
Wykluczenie cztonka nastepuje z dniem wskazanym w uchwale Zarzagdu Towarzystwa. Od uchwaty
Zarzadu Towarzystwa o utracie cztonkostwa wykluczonemu cztonkowi Towarzystwa przystuguje
prawo odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkéw. Odwotanie winno zostac¢ ztozone na pismie,
za posrednictwem Zarzadu Towarzystwa, nie pdzniej jak w terminie 30 dni od daty otrzymania
przez wykluczonego cztonka uchwaty Zarzadu Towarzystwa i 45 dni od daty podjecia tej Uchwaty.
Odwotanemu cztonkowi przystuguje prawo do osobistego przedstawienia swojego stanowiska
podczas Walnego Zebrania Cztonkéw, na ktdrym rozpatrywane bedzie odwotanie. Walne
Zgromadzenie Cztonkdw w uchwale postanawia badZ o uwzglednieniu odwotania i przywrdceniu
cztonkostwa badZz o nieuwzglednieniu odwotania wykluczonego cztonka. Uchwata Walnego
Zebrania jest ostateczna.
Cztonkowie Honorowi i Cztonkowie Jubilaci mogg utraci¢ cztonkostwo jedynie na podstawie

uchwaty Walnego Zebrania cztonkéw, na wniosek Zarzgdu Towarzystwa.

Przywrdcenie cztonkostwa
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§16
1. Osoby, ktérych cztonkostwo wygasto, mogg by¢ ponownie przyjeci na warunkach opisanych w §
14 ust. 5-8 Statutu.
2. Cztonkowie juniorzy wykresleni na podstawie §14 ust. 3 pkt 3 Statutu mogg ubiegac sie o ponowne
przyjecie na warunkach okreslonych w §11 Statutu.
3. W szczegdlnych przypadkach Zarzad, na podstawie opinii Komisji Etyki i Spraw Cztonkowskich,
moze podjgé decyzje o umorzeniu optat, o ktdrych mowa w § 14 Statutu z wyjatkiem sktadek

cztonkowskich.

ROZDZIAL IV
WLADZE TOWARZYSTWA
§17
1. Statutowymi wtadzami Towarzystwa s3:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Towarzystwa trwa 4 lata.

3. Kandydat na Prezesa Zarzadu Towarzystwa musi wykazad sie co najmniej 7 letnim stazem cztonka
Zwyczajnego.

Walne Zebranie
§18

1. Najwyzszg wtadzg Towarzystwa jest Walne Zebranie Cztonkéw. Walne Zebranie Cztonkdw moze
by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne i obraduje zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad raz w roku jako sprawozdawcze najpdzniej
do dnia 30 czerwca nastepnego roku i co 4 lata jako sprawozdawczo- wyborcze najpdzniej do
zakonczenia ostatniego roku kadencji wtadz Towarzystwa.

3. Nadzwyczajne walne Zebranie Cztonkdw jest zwotywane przez Zarzad:

1) Zjego inicjatywy;
2) Na wniosek Komisji Rewizyjnej;
3) Na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Towarzystwa uprawnionych do gtosowania.
§19
1. Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
1) wybdr Prezesa Towarzystwa,
2)  wybdr cztonkdéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

3)  wybdr cztonkdw Komisji Etyki i Spraw Cztonkowskich,
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4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Towarzystwa,

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

zatwierdzanie bilansu za rok poprzedni oraz ustalanie budzetu na rok biezacy,

uchwalanie Regulaminéw dotyczgcych przebiegu obrad Walnych Zebran oraz zatwierdzanie
regulaminu Komisji Rewizyjnej,

ustalanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich,

podejmowanie uchwat o przystgpieniu Towarzystwa do innych organizacji o charakterze
stowarzyszen i organizacji gospodarczych,

podejmowanie uchwat w sprawach zgtoszonych przez inne Wtadze Towarzystwa badz
poszczegdlnych Cztonkdw,

nadawanie i odwotywanie cztonkostwa honorowego oraz innych godnosci honorowych na
whniosek Zarzgdu Towarzystwa,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu Towarzystwa dotyczgcych utraty cztonkostwa,
podejmowanie uchwat w przedmiocie zmian statutu i likwidacji Towarzystwa,
podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych Wtadz
Towarzystwa,

udzielanie Zarzgdowi Towarzystwa absolutorium za okres sprawozdawczy na wniosek

Komisji Rewizyjnej.

2. Nieobecnosci cztonkdw Towarzystwa na Walnych zebraniach bedg uznane za usprawiedliwione

wytacznie wtedy, gdy informacja o nieobecnosci wptynie od danego cztonka w formie pisemnej lub

mailowej, wraz z podaniem uzasadnienia nieobecnosci, najpdzniej do zamkniecia protokotu

Komisji Mandatowej danego Walnego Zebrania. W kazdym innym przypadku uznaje sie, ze

nieobecnos¢ jest nieusprawiedliwiona.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow

§20

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest w terminie 30 dni od daty zgtoszenia wniosku

i obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

Termin i miejsce Walnego Zebrania

§21

1. Walne Zebranie Cztonkéow zwotywane sg przez Zarzad na podstawie uchwaty, ktora okresla

rowniez termin, miejsce i proponowany porzadek.

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw, Zarzad zawiadamia cztonkéw

na co najmniej 14 dni przed terminem zebrania a Nadzwyczajnego Walnego Zebrania na co
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najmniej 10 dni przed terminem zebrania.

3. Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 2 powyzej, dokonuje sie listownie (litem poleconym lub
listem zwyktym - w przypadku ztozenia oswiadczenia o takiej zgodzie) lub srodkami komunikacji
elektronicznej (wiadomos$¢ mailowa na adres mailowy cztonka wskazany w deklaracji
cztonkowskiej lub osobnym oswiadczeniu( i poprzez umieszczenie komunikatu na stronie
internetowej Towarzystwa.

4. W Walnym Zebraniu winna uczestniczyé, co najmniej potowa cztonkdw uprawnionych do
gtosowania w pierwszych terminie, a w drugim - moze ono skutecznie obradowac bez wzgledu na

liczbe cztonkdw.

Uchwaty Walnego Zebrania
§22

1. Walne Zebranie decyduje o stosowaniu gtosowania jawnego lub tajnego we wszystkich punktach
lub w danym punkcie obrzadku obrad.

2. Walne Zebranie podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw.

3. Odwotanie Prezesa, cztonkéw Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej musi by¢ zapowiedziane w
porzadku obrad i wymaga wiekszosci 50% plus 1 gtos przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw
Towarzystwa w I-szym terminie bez wzgledu na liczebnosé w II-gim terminie.

4. Zmiana statutu musi by¢ zapowiedziana w porzadku obrad i wymaga wiekszosci 50% plus 1 gtos

przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw Towarzystwa.

Udziat w Walnym Zebraniu
§23
1. W Walnym Zebraniu Cztonkéw mogg bra¢ udziat wszyscy cztonkowie Towarzystwa.
2. Na Walnych Zebraniach mogg by¢ obecni przedstawiciele organu nadzorujgcego, witadz
administracji lokalnej, dziennikarze i zaproszeni goscie jako obserwatorzy.
3. Glos stanowigcy w Walnym Zebraniu posiadajg cztonkowie zwyczajni, cztonkowie seniorzy,
cztonkowie jubilaci oraz cztonkowie juniorzy, ktdrzy ukonczyli 16 lat i posiadajg ograniczong

zdolnos¢ do czynnosci prawnych, a takze odbyli co najmniej dwuletni staz

Zarzad Towarzystwa
§24
1. Zarzad Towarzystwa sktada sie z 5 do 7 cztonkdw wybranych przez Walne Zgromadzenie
Sprawozdawczo-Wyborcze Cztonkdw. Liczbe Cztonkédw na dang kadencje kazdorazowo okresla

Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa.
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2. Pracg Zarzadu kieruje Prezes WTW wybierany przez Walne Zebranie w wyborach powszechnych
sposrdd nieograniczonej liczby cztonkdw przed wyborami do Zarzadu.

3. Zarzad Towarzystwa na pierwszym zebraniu, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od daty wybordw,
wybiera ze swego grona:

1) Sekretarza,
2) 2-3 Wiceprezeséw Zarzadu.

4. W przypadku ustgpienia Prezesa Towarzystwa podczas trwania kadencji, Zarzad powierza
obowigzki Prezesa jednemu z cztonkdw Zarzadu na okres do najblizszego Walnego Zebrania, na
ktorym nastepuje wybor nowego Prezesa Towarzystwa w wyborach powszechnych.

5. Zarzad ma prawo uzupetni¢ swoj sktad do liczby * cztonkéw pochodzgcych z wyboru.

6. Cztonkowie dokooptowani przez Zarzad Towarzystwa w czasie trwania kadencji s zatwierdzani
przez najblizsze Walne Zebranie Cztonkdw.

7. Zarzad powotuje Petnomocnika, jako pracownika etatowego w randze Dyrektora, ktéry bierze
czynny udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym. Petnomocnikiem nie moze by¢ osoba
wybrana do Wtadz Towarzystwa przez Walne Zebranie.

8. Szczegotowy zakres dziatania Zarzadu okresla odrebny regulamin zatwierdzony przez Komisje

Rewizyjna.

Kompetencje Zarzadu
§25

1. Reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

2. Oswiadczenia woli za Towarzystwo sktadajg przynajmniej dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden
cztonek Zarzadu i Petnomocnik.

3. Propagowanie dostepnymi $rodkami medialnymi uprawniania sportéw i turystyki wodnej
w spoteczenstwie, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i miodziezy oraz osdb
niepetnosprawnych.

4. Zarzadzanie funduszami i majgtkiem Towarzystwa.

5. Podejmowanie uchwat i decyzji zwigzanych z kierowaniem dziatalnoscig Towarzystwa zgodnie
z postanowieniami Statutu i Uchwatami Walnego Zebrania.

6. Sporzadzanie okresowych plandw dziatalnosci, sprawozdan, preliminarzy budzetowych
i bilansow.

7. Opracowywanie cennikdw optat za ustugi Swiadczone przez Towarzystwo, z podziatem na
normalne i ulgowe.

8.  Przyjmowanie nowych cztonkéw i podejmowanie decyzji o wygasnieciu lub utracie cztonkostwa.

9. Nadawanie cztonkom zwyczajnym tytutu Cztonka Seniora i Jubilata.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.
19.

Udzielanie i odwotywanie petnomocnictw i upowaznien do dziatania w imieniu Towarzystwa.
Tworzenie i rozwigzywanie Sekcji i roznych innych komisji pracujgcych dla potrzeb Towarzystwa
oraz zatwierdzanie ich regulamindw.

Organizowanie pracy szkoleniowo - sportowej i turystyczne;j.

Ustalanie zasad dziatania Kota Senioréw i Jubilatow jako ciata doradczego i opiniodawczego.
Wystepowanie do Walnego Zebrania z wnioskami o nadanie i odwotanie tytutu Cztonka
Honorowego Warszawskiego Towarzystwa Wioslarskiego.

Przyznawanie wyrdznien i nagrod cztonkom WTW.

Naktadanie kar na cztonkdw Towarzystwa w oparciu o opinie Komisji Etyki iSpraw
Cztonkowskich.

Sprawowanie ogdolnego nadzoru nad dziatalnoscig i pracg Dyrektora WTW, a w szczegdlnosci nad
dziatalnoscig gospodarczg, funkcjonowaniem Biuro Towarzystwa oraz innych osdb przez niego
zatrudnionych.

Opieka nad Sztandarem Towarzystwa.

Prowadzenie archiwum i Kroniki Towarzystwa.

Zebranie Zarzadu
§26

Zebrania Zarzadu odbywajg sie nie rzadziej, niz co dwa miesigce i zwotuje je Prezes z wtasnej
inicjatywy lub na zyczenie, co najmniej 2 cztonkéw Zarzadu.

Na zebraniach Zarzadu uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci, co najmniej
potowy cztonkdw. W razie réwnosci glosdw przewaza gtos przewodniczgcego zebrania.

Uchwaty Zarzadu mogg byé rowniez podejmowane w drodze korespondencyjnej lub przy
wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej, z tym zastrzezeniem, ze dla ich waznosci

niezbedne jest jej podjecie zwyktg wiekszoscig gtosow.

Komisja Rewizyjna
§27

Komisja Rewizyjna sktada sie z 5 cztonkéw, wybieranych przez Walne Zebranie. Komisja Rewizyjna
ma prawo do uzupetnienia swojego sktadu o 2 cztonkéw w trakcie trwania kadencji, s to zastepcy
cztonkdw statych, wybierani przez Walne Zebranie.
Komisja Rewizyjna na pierwszym zebraniu, nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od daty wyboréw,
wybiera ze swego sktadu:

1) Przewodniczacego,

2) Zastepce Przewodniczacego,
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3) Sekretarza.
3. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze byc:
1) Cztonek Zarzadu Towarzystwa oraz osoba pozostajgca z nim w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

2) Osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j.

Zadania i kompetencje Komisji Rewizyjnej
§28
1. Przeprowadzenie, co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Zarzadu, ze
szczegblnym zwrdceniem uwagi na:
1) zgodnosc¢ dziatania z prawem, Statutem Towarzystwa, regulaminami i Uchwatami Walnego
Zebrania,
2) dziatalnos$¢ finansowo - gospodarczg, gtdwnie z punktu widzenia wielkosSci przychodéw
i celowosci wydatkow zawartych w rocznym budzecie oraz ocene jego realizacji,
3) celowosc i prawidtowosé zawartych umow.
2. Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z ustalen przeprowadzonych kontroli
i mozliwos¢ zagdania stosownych wyjasnien.
3. Sktadanie na Walnym Zebraniu sprawozdania z dziatalnosci, a na Walnym Zebraniu
Sprawozdawczo - Wyborczym, wniosku o udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi.
4. Szczegétowy zakres dziatania Komisji Rewizyjnej okresla odrebny regulamin zatwierdzony przez

Walne Zebranie.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA TOWARZYSTWA
§29

1. Podstawowag jednostkg organizacyjng Towarzystwo jest Sekcja, w ktérej obligatoryjnie taczga sie
cztonkowie Towarzystwa uprawiajacy lub popierajacy tg samg dyscypline sportu lub turystyki
wodnej w ilosci, co najmniej 10 oséb.

2. Sekcje powotuje i rozwigzuje Zarzad.

3. Cztonkowie sekcji turystyki wodnej wybierajg ze swego grona kierownictwo.

4. Sekcje sportowe nie posiadajg swojego kierownictwa i podlegajg bezposrednio Wiceprezesowi d/s
Sportu lub osobie przez niego powotane;j.

5. Zarzad nadzoruje i opiekuje sie Kotem Senioréw i Jubilatow.

6. Zarzad powotuje na okres kadencji Chorgzego i sktad Pocztu Sztandarowego. Poczet Sztandarowy
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dziata zgodnie z Regulaminem Pocztu Sztandarowego.

7. Regulaminy sekcji, Kota Senioréw, Pocztu Sztandarowego i Komisji zatwierdza Zarzad
Towarzystwa.

8. Walne Zebranie Cztonkéw powotuje na okres kadencji Komisje Etyki i Spraw Cztonkowskich
i zatwierdza regulamin jej pracy. W sktad komisji wchodzi dwdch przedstawicieli Kota Seniorow
i Jubilatéw oraz po jednym z kazdej funkcjonujgcej Sekcji. Opinie i Wnioski Komisji Etyki i Spraw
Cztonkowskich opracowywanie sg przy obecnosci, co najmniej potowy sktadu komisji

i przekazywane do Zarzadu Towarzystwa.

ROZDZIAL VI
MAJATEK TOWARZYSTWA
§30

1. Majatek Towarzystwa stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.
2. Na fundusze Towarzystwa skfadaja sie:
1) wpisowe i sktadki cztonkowskie,
2) dotacje, subwencje i darowizny,
3) wptywy z ruchomosci i nieruchomosci bedgcych w uzytkowaniu lub stanowigcych wtasnosé
Towarzystwa,
4) dochody z dziatalnosci gospodarczej,
5) wptywy z odptatnej dziatalnosci statutowej (nie gospodarczej).
3. Towarzystwo moze na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, nabywac na szczegdlnych
warunkach prawo uzytkowania nieruchomosci bedgcych wtasnoscig Skarbu Paristwa lub jednostek

samorzadu terytorialnego.

§ 30"

1. Towarzystwo nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpieczen zobowigzan majgtkiem Towarzystwa
w stosunku do jego cztonkdéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz osdb, z ktérymi
pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dale] ,,osobami bliskimi”.

2. Towarzystwo nie moze przekazywaé majatku Towarzystwa na rzecz cztonkdéw, cztonkéw organéw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegdblnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3. Towarzystwo nie moze wykorzystywaé¢ majgtku na rzecz cztonkdw, cztonkéw organdéw lub
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4.

pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0sdb trzecich, chyba,
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Towarzystwa.

Towarzystwo nie moze dokonywac zakupu na szczegdlnych zasadach towardw lub ustug od
podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie Towarzystwa, cztonkowie jej organdéw lub

pracownicy oraz ich osoby bliskie.

§31

Wszelkie postanowienia Zarzadu, ktdre mogg spowodowac uszczuplenie majgtku nieruchomego,

muszg by¢ zapowiedziane w porzadku obrad i wymagajg zatwierdzenia przez Walne Zebranie.

ROZDZIAL VII
ROZWIAZANIE SIE WTW
§32
Uchwate o rozwigzaniu WTW moze podjaé¢ jedynie Walne Zebranie Cztonkéw wiekszoscig 2/3
gtosdw w pierwszym terminie, przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw zwyczajnych.
Uchwata Walnego Zebrania o rozwigzaniu sie Towarzystwa wymaga potwierdzenia przez kolejne
Walne Zebranie Cztonkdw zwotane w odstepie trzech miesiecy.
Powtérna Uchwata Walnego Zebrania o rozwigzaniu sie Towarzystwa, moze zostaé¢ podjeta
wiekszoscig 50% plus 1 gtos przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkédw zwyczajnych w I-szym
terminie i bez wzgledu na liczebnos¢ w ll-gim terminie.
W przypadku podjecia powtdrnej Uchwaty walnego Zebrania o rozwigzaniu Towarzystwa, Walne

Zebranie okresla sposdb jego likwidacji i przeznaczenia majgtku Towarzystwa.

ROZDZIAL VIII
PRZEPISY KONCOWE
§33

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie postanowienia ustawy - Prawo

o stowarzyszeniach oraz ustawy o sporcie.



